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ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ Д-55

ведущему инженеру  отдела производственного контроля

за промышленной безопасностью и охраной труда (ОПБиОТ)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


1.1. Ведущий инженер отдела производственного контроля за промышленной безопасностью и охраной труда (ОПБиОТ) осуществляет  контроль за соблюдением требований промышленной безопасности и охраны труда на закрепленных участках завода.


1.2. Ведущий инженер ОПБиОТ непосредственно подчиняется начальнику отдела производственного контроля за промышленной безопасностью и охраной труда.


1.3. Ведущий инженер ОПБиОТ назначается и освобождается от должности приказом директора завода по представлению начальника ОПБиОТ.


1.4. На должность ведущий инженера ОПБиОТ назначаются лица, имеющие высшее техническое образование и стаж работы в должности инженера по охране труда I категории не менее 3-х лет.


1.5. Ведущий инженер ОПБиОТ должен знать:


- законодательные и иные нормативно-правовые акты, методические материалы по вопросам охраны труда;


- постановления, распоряжения, приказы вышестоящих органов, методические, нормативные и другие руководящие материалы по контролю за производственной безопасностью;


- Трудовой Кодекс Российской Федерации;


- Федеральный закон «О промышленной безопасности опасных производственных объектов»;


- Закон Российской Федерации «Об основах охраны труда в Российской Федерации»;


- Правила Госгортехнадзора, действующие на территории предприятия;


- Положение о производственном контроле за соблюдением требований промышленной, экологической безопасности и охраны труда на опасных производственных объектах;


- Федеральный закон от 24.07.98  № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве»;


- Порядок расследования и учет несчастных случаев, аварий, инцидентов на производстве;


- систему стандартов безопасности труда (ССБТ);


- основные технологические процессы производства продукции завода;


- особенности эксплуатации оборудования, применяемого на заводе;

· срок составления отчетности по промышленной безопасности и охране труда;

- Законодательные и нормативные акты по промышленной безопасности и охране труда;


- коллективный договор завода;


- делопроизводство.


1.6. Принятые на должность ведущего инженера ОПБиОТ сдают экзамены на допуск к занимаемой должности заводской комиссии в установленном порядке.


1.7. Ведущий инженер ОПБиОТ в своей работе руководствуется:


- действующими законодательствами;


- действующими Правилами, Межотраслевыми инструкциями, руководящими документами, методическими рекомендациями или указаниями, ГОСТами, СНиПами, положениями, приказами;


- приказами и распоряжениями по заводу;


- коллективным договором;

- инструкциями по охране труда заводскими и цеховыми;

- предписаниями инспектирующих органов;


- указаниями начальника отдела;


- настоящей должностной инструкций.

2. ОБЯЗАННОСТИ


Ведущий инженер ОПБиОТ обязан:


2.1. Осуществлять контроль за соблюдением в курируемых подразделениях завода законодательных и иных нормативных правовых актов по охране труда и промышленной безопасности.


2.2. Осуществлять контроль за предоставлением работникам установленных  льгот и компенсаций по условиям труда.


2.3. Изучать условия труда на рабочих местах, подготавливать и вносить предложения о разработке и внедрении более совершенных конструкций ограждений, предохранительных и блокирующих устройств и других средств защиты от воздействия опасных и вредных производственных факторов.


2.4. Совместно с руководителями подразделений определять необходимость средств индивидуальной защиты в соответствии  с действующими «Типовыми отраслевыми нормами бесплатной выдачи спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты», контролировать «Правила обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты».


2.5. Участвовать в расследовании несчастных случаев, аварий, инцидентов и вести учет несчастных случаев в курируемых подразделениях завода.


2.6. Участвовать в проведении проверок, разрабатывать и контролировать выполнение мероприятий, предусмотренных программами, планами по улучшению условий и охраны  труда, разделом коллективного договора, касающихся вопросов охраны труда, соглашением по охране труда, по устранению причин, вызвавших несчастным случаем, аварией, инцидентом на производстве, выполнением предписаний органов государственного надзора и контроля за соблюдением охраны труда и промышленной безопасностью, других мероприятий по созданию безопасных условий труда.


2.7. Оказывать методическую помощь руководителям подразделений при разработке и пересмотре инструкций по охране труда, регламентов, должностных инструкций.


2.8. Контролировать наличие в подразделениях завода инструкций по охране труда для работников, согласно  перечню профессий и видов работы, на которые должны быть разработаны инструкции по охране труда, своевременный их пересмотр.


2.9. Совместно с другими подразделениями предприятия проводить работу по аттестации  рабочих мест и оборудования на соответствие  требованиям безопасности.


2.10. Участвовать в составлении разделов коллективного договора, касающихся условий и охраны труда, соглашения по охране труда предприятия и контролировать его выполнение в курируемых подразделениях.


2.11. Контролировать своевременность проведения соответствующими службами необходимых испытаний и технических освидетельствований состояния оборудования, машин и механизмов.


2.12. Контролировать соблюдение замеров параметров опасных и вредных производственных факторов, эффективность работы аспирационных и вентиляционных систем, предохранительных приспособлений и защитных устройств.


2.13. Проводить консультации, занятия по вопросам охраны труда, а также контролировать своевременное обучение по охране труда, проверку знаний требований охраны труда и всех видов инструктажа по охране труда.


2.14. Осуществлять контроль за организацией, хранения, выдачи, стирки, ремонта специальной одежды, специальной обуви и других средств  защиты, состоянием предохранительных приспособлений и защитных устройств.


2.15. Контролировать санитарно-гигиеническое состояние производственных и вспомогательных помещений.


2.16. Контролировать организацию рабочих мест в соответствии с требованиями охраны труда.


2.17. Контролировать выполнение предписаний органов государственного надзора и контроля за соблюдением действующих норм, правил и инструкций.


2.18. Контролировать использование труда женщин и лиц моложе 18 лет в соответствии с законодательством.


2.19. Участвовать в подготовке документов для назначения выплат по страхованию в связи с несчастным случаем на производстве или профессиональными заболеваниями.


2.20. Совместно с руководителями подразделений организовывать (подготавливать) информационные стенды, уголки по охране труда в подразделениях, проводить пропаганду по вопросам охраны труда.


2.21. Подготавливать информацию к совещаниям по охране труда.


2.22. Участвовать в работе комиссий по приемке в эксплуатацию законченных строительством или реконструированных объектов производственного назначения, а также в работе комиссий по приемке из ремонта установок, агрегатов, станков и другого оборудования в части соблюдения требований охраны  труда.


2.23. Оказывать методическую помощь в составлении списков профессий и должностей, в соответствии с которыми работники должны проходить обязательные медицинские осмотры.


2.24. Проводить вводный инструктаж по охране труда со всеми вновь принимаемыми на работу, а также командированными и другими лицами, получившими временный допуск для проведения работ на предприятии.


2.25. Вести учет инструкций по охране труда и контроль за своевременным их пересмотром.


2.26. Составлять отчетность по охране труда по установленным формам и в соответствующие сроки


2.27. Не разглашать сведения, относящиеся к конфиденциальной информации.


2.28. Выполнять правила внутреннего трудового распорядка.


2.29. Знать делопроизводство отдела.

3. ПРАВА


Ведущий инженер ОПБиОТ  имеет право:


3.1. В любое время суток беспрепятственно посещать и осматривать производственные, служебные и бытовые помещения предприятия, знакомиться, в пределах своей компетенции, с документами по вопросам охраны труда.


3.2. Предъявлять руководителям подразделений, другим должностным лицам обязательные для исполнения предписания об устранении выявленных при проверках нарушений требований охраны труда и контролировать их выполнение.


3.3. Требовать от руководителей подразделений отстранения от работы лиц, не имеющих допуска к выполнению данного вида работ, не прошедших в установленном порядке предварительных и периодических медицинских осмотров, инструктажа по охране труда, не использующих в своей работе предоставленных средств индивидуальной защиты, а также нарушающих требования законодательства по охране труда.


3.4. Направлять руководителям подразделений предложения о привлечении к ответственности должностных лиц, нарушающих требования охраны труда.


3.5. Запрашивать и получать от руководителей подразделений необходимые сведения, информацию, документы по вопросам охраны труда, требовать письменные объяснения от лиц, допустивших нарушения законодательства об охране труда.


3.6. Привлекать руководителей подразделений, специалистов к проверкам состояния условий труда.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ


Ведущий инженер ОПБиОТ за невыполнение обязанностей, возложенных на него настоящей должностной инструкцией, несет ответственность в порядке, установленном действующим законодательством.

Начальник ОПБиОТ
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